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SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL - SSI/UFSC

A Universidade Federal de Santa Catarina mesmo com dificuldades de toda ordem segue
tendo resultados favoraveis com relacdo a seguranca do campus e apesar do aumento da
violéncia no seu entorno e no entorno de seus campi, tem mantido uma reducao significativa
das ocorréncias em geral. Com reinicio das aulas continuamos mantendo niveis de seguranca
adequados para as atividades contando com apoio de outros érgaos de seguranga publica,
dentre estes a Guarda Municipal, Policia Militar, Policia Federal e Policia Civil. O presente
relatdrio traz dados comparativos desde 2016.

A atual administracdo reeditou portaria de comissao de festas com participacao da SSI
resultando em minuta enviada ao GR e em apreciagao no CUN (atualmente com pedido de
vistas). Também foi aprovada em 2025 a resolu¢do do Cun 215/2025 que trata da politica de
seguranca da UFSC, documento este elaborado por uma comissao, debatido pela comunidade
e aprovado no Conselho universitario. A expectativa agora é que a atual gestdo constitua uma
comissao multidisciplinar para implementacao da politica ora aprovada. Trata-se de um
importante passo frente a um tema tdo complexo e multifacetado. O objetivo agora é efetivar
acGes e atuagdes das equipes com foco na protecdo da comunidade universitaria e do
patrimdnio publico.

Mantem-se o organograma da Secretaria de seguranca institucional ja com ajustes o que
amenizou a atividade de fiscalizagdo de contratos, carecendo obviamente ainda de servidores
técnicos administrativos (nossa maior fragilidade ainda é a falta de servidores), para dar
suporte a esta atividade e as atividades de elaboracdo de TRs, planilhas de custos, demandas
administrativas cada vez mais atribuidas ao setor sem que houvesse nenhum incremento de
servidores, pelo contrdrio a cada ano temos tido perdas de servidores por diversos motivos
sem que aja reposigao.

Com a aprovacao da resolucdo que trata da politica de seguranca, documento que cria e
define o sistema de seguranca integrado da UFSC deve ser estudado com participacdo das
entidades da UFSC a sua implementacao dentro do que for possivel, tanto do ponto de vista
financeiro quanto do ponto de vista operacional. A resolucdo deve ser reavaliada e com a
participacao da comunidade deve ser gradativamente implementada, rediscutida e ajustada se



necessario. A intencdo é deixar claras as atribuicdes das equipes de seguranca e o papel da
comunidade universitaria no que tange sua participacao na aplicacdo e efetivacdo , bem como
de todo aparato utilizado e a ser utilizado para tal funcdo pelos servidores da area, além de
nortear as acdes de prevencgao e mitigacdo no enfrentamento da violéncia dentro dos campi e
seu entorno.

Continuamos com dois contratos de suporte a seguranga Universitaria Federal via
terceirizacdo com a efetivagdo e contratacdo de empresa especializada em vigilancia
(ONDREPSB) e empresa de servicos de portarias (Orbenk).

Concluido e assinado ainda em 2023 o novo contrato de vigilancia teve inicio imediato
(29/12/2023) e segue com ajustes juntamente com o novo contrato de servigo de portarias.

Ainda em andamento processo de licitacdo de Vigilancia Eletrénica, que se encontra em
tramitacdo sob n2 0051672025-86, apds analise e ajustes sugeridos pela procuradoria federal
junto a UFSC segue em tramitac¢do. O objetivo é inovar neste seguimento, mantendo e
aumentando os investimentos em sistemas eletronicos de seguranga robustos e que agreguem
inteligéncia artificial, sistemas estes compostos por: sistema de monitoramento por imagens
(SMI), totalizando hoje 1506 cameras de vigilancia espalhadas por todo o campus, e ja
implantadas em Ararangud, Curitibanos, Blumenau e Joinville chegando estas imagens em
tempo real para uma central de monitoramento 24h no campus sede em Floriandpolis,
sistemas de controles de acesso por cancelas e portas automatizadas (SCA) e também a
ampliacdo dos sistemas de alarme de intrusdo (SAl) que ddo mais protec¢do para o patriménio
aqui exposto, totalizando mais de 4.500 salas protegidas com este sistema.

Mesmo com a redugdo de varias ocorréncias, algumas delas com queda de até 70%, (Como
€ o caso das Bicicletas) continuamos protegendo a comunidade que circula pelo campus e com
patrimonio exposto em um campus totalmente aberto sem controle de acesso, com barreiras
perimetrais inadequadas, assunto este levado a comissdo de seguranca e ao Cun para
discussdo fundamentada no relatdrio técnico 005/2022/COPLAN/DPAE/SEOMA/UFSC.

Continuamos com atencdo no que tange furtos de bicicleta ensejando novas incursdes e
investigacdes e duas condenag¢des com o apoio e participacdo da equipe da SSI/ DESEG e
Policia Civil. As agOes geraram pelo menos oito flagrantes de furto e varios inquéritos
desencadeados pela policia judiciaria. Ampliamos a participacao e a frequéncia da acao DOA —
Defender, Orientar e Assistir trabalho com equipes de abordagens envolvendo pessoas em
situacdo de rua (PSR), equipes de assisténcia social do municipio de Floriandpolis, Guarda
Municipal e Policia Militar, acdo e participacdo desencadeada com participacdo da SSI/UFSC
desde 2021. Ampliamos as abordagens preventivas e encaminhamentos para internagao
voluntdria de pessoas nesta situacdo bem como reforcando as a¢des noturnas, identificando
pessoas em atitude suspeita que circulem no campus totalmente aberto em busca de
“oportunidades” principalmente nas madrugadas.

Intensificamos o reforgo das rondas feitas por veiculos (viaturas) e efetivamos o novo
servico de vigildncia com motocicleta (Rocam — Rondas com apoio de motocicletas via
terceirizacdo) que dao melhores condi¢des de trabalho para a equipe do setor, aumentam a
mobilidade da equipe e a sensacdo de seguranca por parte da comunidade universitaria.



Adquirimos por meio de emenda parlamentar duas novas viaturas operacionais (Dois
veiculos HB20 zero quildmetros). Veiculos foram adaptados para segurancga, plotados e ja se
encontram em atividade operacional, sendo utilizados em rondas e atendimentos de urgéncia
e emergéncia da comunidade universitaria.

Ainda enfrentamos sérias dificuldades por falta de efetivo humano em funcdo da
diminuigdo de servidores (vigilantes do quadro de servidores publicos) ndao sé na UFSC, mas
em diversas universidades brasileiras, tendo em vista entendimentos diversos de extin¢cdo ou
ndo do cargo de vigilante e a ndo realizacdo de concursos desde 1993. Fato se agrava a cada
ano por aposentadorias e falecimentos de colegas. Mesmo com ajuste e apoio da
administracdo central e pedidos junto a PRODEGESP ndo conseguimos efetivar a vinda de
nenhum servidor para SSI em 2025 o que tem acarretado sobrecarga de trabalho e
adoecimento da equipe.

Este suporte e realocacdo de servidores é de fundamental importancia para melhoria da
atividade bem como para desafogar a carga de trabalho a qual acabamos sendo submetidos
por absorver outras tarefas além das atividades de segurancga propriamente ditas.

Continuamos suprindo as demandas via terceirizacao, com um custo elevado para os
cofres publicos além de ndao haver um vinculo entre o prestador e a instituicdo tomadora do
servico, bem como uma rotatividade muito grande de pessoal o que dificulta e prejudica as
atividades desempenhadas pela seguranca institucional.

Apesar de todas as dificuldades enfrentadas continuamos a exemplo de anos anteriores
tendo um bom resultado nas acdes preventivas e repressivas de seguranca efetuadas pela
equipe desta Secretaria de Seguranca Institucional.

Participamos em setembro de 2025, do XXX Semindrio Nacional de seguranca da IFES e
EBTTs, realizado na universidade de Brasilia do qual fomos palestrante, apresentando dados da
seguranga da UFSC e seguindo como modelo para outras institui¢des. O evento teve a
participacdao de 250 servidores segurancas de diversas universidades federais e institutos,
evento que traz reflexdes sobre o assunto e propde sugestdes e melhorias na atividade,
sugestdes estas enviadas a todos os reitores e reitoras das Universidades, ANDIFES, MJSP, MGl
dentre outros 6rgaos.

Continuamos com apoio Administracdo Central, das dire¢Ges de centro, da Secretaria de
Planejamento e da Pré-Reitoria de Administracdo da UFSC no que tange as atividades de
elaboracdo e execugao de contratos e atividades voltadas para seguranca universitaria.

Mesmo com uma sobrecarga de trabalho sentida por alguns colegas a Equipe tem se
empenhado em “Servir e Proteger” a comunidade universitaria que chega a 50.0000
(cinquenta mil pessoas), populagdo maior que a grande maioria dos municipios catarinenses.
Seguimos protegendo o patrimonio publico da melhor e mais eficiente maneira possivel
dotando a UFSC de condic¢des de seguranca adequadas para exercer suas funcdes de ensino,
pesquisa, extensdo e administragao.



Abaixo seguem dados dos resultados alcangados com base nos boletins registrados das

principais ocorréncias:
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Tabela 3 — Apreensdo de arma de fogo
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Tabela 4 — Detengdo de maior de idade
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Tabela 5 — furto Bicicleta
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Tabela 6- Furto patriménio
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Tabela 7 — Furtos veiculos
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Tabela 8 - Furtos
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Tabela 9 — Injdria racial/racismo
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Tabela 10 - Roubos
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PRINCIPAIS OCORRENCIAS EM 2025

Tabela 01 — Furto bicicletas
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Tabela 03 - Assédio
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Tabela 05 - Furto
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Tabela 06 — Importunagao Sexual
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OBS: Boletins registrados em 2025 totalizaram 89 registros de ocorréncias diversas resultando
em 0.24 registros dia, um indice baixissimo para uma comunidade com 50.000 habitantes.

Sendo a ocorréncia mais graves o assalto de duas alunas noticiado na midia local.

Todos os dados como fonte os boletins de ocorréncias internos registrados junto a SSI
pessoalmente ou por meio da pagina na internet.

REGISTROS ATE 31/12/25
Leandro Luiz de oliveira

Secretario de seguranca institucional /UFSC

Documento assinado digitalmente

Leandro Luiz de Oliveira

Data: 29/01/2026 08:50:53-0300

CPF: ***.681.209-*"

Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br




		2026-01-29T08:50:53-0300




